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I.BENDROJI DALIS 

 

          Veiklos planas parengtas vadovaujantis gimnazijos veiklos planu 2023 metams. 

 

 

      Planą rengė: 

 

1. D. Listauskienė- metodinės tarybos pirmininkė; 

2. S.Šegždienė- gimnazijos direktorė; 

3. R.Poškienė-  direktorės pavaduotoja ugdymui; 

4. E. Dzežulskienė- fizinių mokslų  mokytojų metodinės grupės pirmininkė; 

5. I. Buivienė – humanitarinių dalykų  mokytojų metodinės grupės pirmininkė; 

6. B. Dučinskienė- pradinių klasių mokytojų  metodinės grupės pirmininkė; 

7. N.Grigorjevienė – klasės auklėtojų metodinės grupės pirmininkė; 

8. R.Lukaševičienė- gimnazijos tarybos pirmininkė; 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023  METŲ GIMNAZIJOS VEIKLOS PRIORITETAS 

 

1.Tikslas: siekti aukštesnių mokymosi pasiekimų ir kiekvieno mokinio asmeninės pažangos. 

1.1. Sudaryti galimybes mokiniams patirti įvairius mokymosi būdus ir formas bei kuo įvairesnes veiklas, skatinančias aktyvų 

mokinių įsitraukimą;  

1.2.Stebėti ir analizuoti mokinių individualią pažangą ir pasiekimus bei užtikrinti pažangą skatinantį grįžtamąjį ryšį; 

1.3.Teikti veiksmingą mokymosi ir švietimo pagalbą, atsižvelgiant į individualius mokinio poreikius. 

 

2.Tikslas: Kurti saugią ugdymo(si) poreikius atliepiančią gimnazijos aplinką. 

2.1.  Stiprinti bendruomenės fizinę ir emocinę sveikatą bei ugdyti mokinių atsparumą neigiamoms įtakoms. 
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V. VEIKLOS TURINYS 

 

 

1 tikslas. Siekti aukštesnių mokymosi pasiekimų ir kiekvieno mokinio asmeninės pažangos. 

 
Eil.Nr. Priemonės pavadinimas 

 

 

Data Vykdytojai Reikalingos 

lėšos 

Laukiami rezultatai 

 
1.Uždavinys: Sudaryti galimybes mokiniams patirti įvairius mokymosi būdus ir formas bei kuo įvairesnes veiklas, 

skatinančias aktyvų mokinių įsitraukimą; 

1. Metodinės tarybos veiklos plano 

parengimas. Metodinių grupių veiklos 

planų aptarimas. 

2023m.sausis Metodinė 

taryba, 

Metodinių 

grupių 

pirmininkai 

 Tikslingas metodinės 

veiklos organizavimas. 

2. Mokyklos ugdymo plano 2023-2024 

m.m.projekto rengimas. 

2023m.birželis Gimnazijos 

direktorė, 

Metodinė 

taryba 

 Planingas ugdomosios 

veiklos organizavimas, 

mokymo kokybės 

gerinimas. 

3. Neformaliojo ugdymo pasiūlos 2023-

2024 m.m. aptarimas. 

2023m.birželis Gimnazijos 

direktorė, 

pavaduotoja 

ugdymui 

 Ugdymo kokybės gerinimas 

pagal mokinių poreikius ir 

galimybes. 



Metodinė 

taryba 

4. Naujų vadovėlių ir mokymo 

priemonių užsakymo 2023 m. 

paraiškos aptarimas. 

2023m.balandis Gimnazijos 

direktorė, 

Metodinių 

grupių 

pirmininkai 

 Tinkamas ugdymo proceso 

organizavimas ir geri 

rezultatai. 

5. Teminių ilgalaikių planų aptarimas ir 

derinimas. 

2023m.rugpjūtis Gimnazijos 

direktorė, 

Metodinė 

taryba, 

Metodinės 

grupės ir jų 

pirmininkai 

 Metodinėse grupėse 

suderinti ir patvirtinti dalykų 

ilgalaikiai planai, 

pasirenkamųjų dalykų ir 

modulių programos. 

Numatyta planinga dalykinė 

ir tarpdalykinė integracija. 

6. Pasirengimas diegti atnaujintas 

bendrąsias programas gimnazijoje. 

2023m. Gimnazijos 

direktorė, 

metodinė 

taryba 

 Kiekvienas pedagogas yra 

susipažinęs su Bendrųjų 

ugdymo programų projektais, 

kompetencijų aprašais. 

7. Ugdymo plano 2023-

2024m.m.aptarimas. 

2023m.rugpjūčio 

mėn. 

Mokyklos 

administracija, 

Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės 

 Planingas ugdomosios 

veiklos organizavimas, 

mokymo kokybės 

gerinimas. 

8. VBE rezultatų aptarimas. 

 

 

2023m.rugpjūtis Gimnazijos 

direktorė, 

Metodinės 

grupės 

 Metodinėse grupėse bus 

aptarti ir išanalizuoti 

2023m.VBE rezultatai. 

9. Metodinės tarybos, metodinių grupių 

veiklos programų, siekiant 

įgyvendinti mokyklos uždavinius, 

analizė, prioritetų numatymas 2024 

metams. 

2023m.gruodis Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės 

 

 Veiklos įvertinimas. Gairių 

numatymas kitų metų 

planavimui. 



10. 

 

 

 

 

Apskritas stalas - mokytojų, dėstančių 

atskiruose koncentruose ir pagalbos 

mokiniui specialistų susirinkimai. 

2023m. Gimnazijos 

administracija, 

Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės, klasių 

auklėtojai 

 Stiprės mokytojų,  klasės 

auklėtojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų 

bendradarbiavimas, siekiant 

ugdymo kokybės. 

11. Metodinių grupių pasidalijimas 

įžvalgomis apie nuolatinės pažangos 

aktualijas. Susitarimai dėl kiekvieno 

mokinio ugdymosi sėkmės. 

2023m. Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės 

 Užtikrintas dalykinis ir 

metodinis mokytojų 

bendradarbiavimas. 

Bendradarbiavimas 

skatinamas, siekiant 

ugdymo(si) kokybės. 

 

 

 

2.Uždavinys:Stebėti ir analizuoti mokinių individualią pažangą ir pasiekimus bei užtikrinti pažangą skatinantį grįžtamąjį ryšį. 

 

1. 

 

Kolegialus mokytojų mokymasis. 

Atviros pamokos ir gerosios patirties 

sklaida“Kolega kolegai“. 

 

2023m.sausio-

gruodžio mėn. 

Mokyklos 

administracija, 

Metodinė 

taryba, 

Metodinės 

grupės 

 Kolegų pamokų stebėjimas: 

gerosios patirties sklaida. 

Mokytojai sustiprins 

profesines kompetencijas. 
Bendradarbiavimas 

skatinamas, siekiant 

ugdymo(si) kokybės. 

2. Kiekvieno mokinio 

individualios pažangos 

stebėjimo ir vertinimo 

sistemos tobulinimas ir 

įgyvendinimas, analizė ir 

naujų formų paieška. 

2023m. Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės, klasių 

auklėtojai 

 Gimnazijoje sukurta ir 

veikia mokinio 

asmeninės pažangos 

fiksavimo 

sistema. Organizuota 

mokinių 

pažangos įgyvendinimo 



stebėsena: visi 

mokiniai moka įvertinti savo 

pažangą, 

supranta, kaip tobulinti 

rezultatus, į ką 

kreiptis pagalbos. 

Sustiprėja mokytojų – 

mokinių – 

mokinių tėvų 

bendradarbiavimas 

siekiant aukštesnių 

ugdymosi 

rezultatų. 

Rezultatai aptariami 

Metodinės ir 

Mokytojų tarybos 

posėdžiuose. 

3. 

 

 

 

Mokytojo patirties įgyvendinant mokinio 

pažangos stebėjimą ir įsivertinimą 

pamokoje, sklaida metodinėse grupėse ir 

mokytojų taryboje. 

 

2023m. 

 

 

 

Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės 

 Skleidžiamos pedagoginės ir 

metodines naujovės, 

dalijamasi 

gerąja pedagogine patirtimi.  

 

4. 

Grįžtamojo ryšio ir Refleksijos 

instrumentai ugdymo procese. 

Mokytojo patirties įgyvendinant 

mokinio pažangos stebėjimą ir 

Refleksiją sklaida. 

 

2023m. 

Metodinė 

taryba, 

metodinės 

grupės 

 Glaudesnis ryšys tarp 

mokytojų ir mokinių, 

išryškinamos stipriosios bei 

silpnosios pusės. 

 

5. 

Metodinė praktinė patirties sklaidos 

diena„Kaip įkvepiame mokinius 

savivaldžiai mokytis, tobulėti ir 

bręsti“. 

Moduliai: 1.„Šiuolaikiškos pamokos 

vadybos pokyčiai ir aktyvus kiekvieno 

 

2023m.balandis 

 

Gimnazijos 

direktorė, 

metodinė 

taryba 

 Įsigilinsime ir pasidalinsime 

įžvalgomis apie mokinio 

skirtybių suvokimą, 

atpažinimą ir panaudojimą 

siekiant jo individualios 

pažangos. Stiprinsime 



mokinio mokymasis“. 

2.„Mokinio individualios pažangos 

stebėjimas, pokyčių analizavimas ir 

fiksavimas pamokoje“. 

3.„Pasiekimų vertinimo, įsivertinimo 

praktika“. 

4.„Mokymosi savivaldumas, 

grįžtamasis ryšys, teisingas vertinimas 

ir įsivertinimas mokinių pasiekimams 

gerinti“. 

mokyklos bendruomenės 

narių įsipareigojimą 

ugdymo kokybei ir 

atsakomybę, taikant 

įsivertinimą kaip kasdienę 

praktiką-savistabą, 

refleksiją, dialogą. 

 

2.Tikslas. Kurti saugią ugdymo(si) poreikius atsiliepiančią gimnazijos aplinką.  

 
 

1.Uždavinys. Stiprinti bendruomenės fizinę ir emocinę sveikatą bei ugdyti mokinių atsparumą neigiamos įtakoms. 

 

1. Lytinio švietimo ir rengimo šeimai, 

alkoholio, nikotino ir psichaktyvių 

medžiagų programų integravimas į 

dalykų pamokas ir klasės valandėles. 

2023m. Metodinė 

taryba, klasių 

vadovai, 

metodinės 

grupės, dalyko 

mokytojai 

 Mokinių pasirengimas 

lytinio švietimo klausimais, 

sveikesnė mokinių 

gyvensena, mažėjantys 

žalingi įpročiai. 

2. Nuoseklios ir ilgalaikės Olweus 

patyčių prevencijos programos 

kokybės užtikrinimo sistemos OPKUS 

įgyvendinimas. 

2023m. Olweus 

OPKUS 

projekto 

koordinatorė, 

MSG grupių 

pirmininkai, 

Klasių vadovų 

metodinė grupė 

 Skatinamas pozityvus 

mokinių elgesys. Siekiama 

geros mokinių savijautos, 

fizinio, psichinio socialinio 

saugumo gimnazijoje. 

 


